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Die RATTPACK® Gruppe ist ein modern gefiihrtes Familienunternehmen. Mit unseren 600 Mitarbeiter/-innen
produzieren und entwickeln wir innovative Verpackungslosungen die weltweit und in unterschiedlichsten
Branchen zur Anwendung kommen. Wir setzen dabei auf Mitarbeiter/-innen, die uns mit Teamgeist und einem
hohen Mafi an Eigeninitiative unterstiitzen um einen Beitrag fiir eine nachhaltige Gesellschaft zu leisten.
Unsere Unternehmenskultur bietet unseren Mitarbeiter/-innen dabei den bendtigten Freiraum fiir ihre
personliche Entwicklung.

Zur Verstarkung unseres engagierten Teams in unserer Unternehmenszentrale in Wolfurt suchen wir

HR Business Partner (m/w/d)

In diesem vielfaltigen Job bist Du Teil des zentralen HR Teams und Ansprechperson fiir alle operativen und
strategischen HR-Themen und Prozesse.

Unser Angebot:

- Vielseitiges Aufgabengebiet bei einem modernen und sicheren Arbeitsplatz in einem wachstums-
und zukunftsorientierten Familienunternehmen im Herzen von Vorarlberg
Flexible Arbeitszeiten und Freitagnachmittag frei
Leistungsgerechte Uberkollektivvertragliche Vergitung
Ausgezeichnetes Betriebsklima in einem dynamischen Team, wertschatzender Umgang und flache
Hierarchien
Individuelle Mdglichkeiten zur persdnlichen und fachlichen Weiterentwicklung
Intensive Einarbeitung und nachhaltiges Onboarding fiir ein gutes Ankommen bei RATTPACK®
Jobticket- und Jobrad-Angebote

Deine Aufgaben:
Beratung und Betreuung unserer Fiihrungskréfte und Mitarbeiter/-innen in allen personalrelevanten
Fragestellungen
Durchfiihrung von Recruiting-Prozessen und Kooperation mit externen Partnern
Interne Entwicklung und Weiterentwicklung von Mitarbeitenden innerhalb der dsterreichischen
Werke der RATTPACK® Gruppe
Personalverwaltung und -administration
Unterstiitzung bei der Personalabrechnung fiir unsere Standorte in Osterreich
Mitarbeit in HR Projekten wie z.B. Employer Branding und Personalentwicklung

Dein Profil:

+  Abgeschlossenes Studium bzw. kaufmannische Ausbildung mit dem Schwerpunkt Human Resources
Berufserfahrung in einer vergleichbaren Funktion
Sehr gute Kenntnisse in der operativen Personalarbeit einschliefilich dem osterreichischen Sozial-
und Arbeitsrecht
Kenntnisse in 6sterreichischer Personalabrechnung von Vorteil
Proaktive, selbstandige und strukturierte Arbeitsweise sowie ein ausgepragtes
Dienstleistungsbewusstsein
Kommunikationsstarke, Empathie und Begeisterungsfahigkeit fir die Zusammenarbeit mit
unterschiedlichen Menschen
Offenheit fiir Veranderung, Flexibilitat und Loyalitat

Willst Du mit uns die Zukunft der Verpackung gestalten?
Dann freuen wir uns tber Deine aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen. Bitte nutze zur Bewerbung
unsere Onlinebewerbungsfunktion auf unserer Website www.rattpack.eu

Gerne steht Dir unser Head of HR Philipp Gantner fiir weitere Fragen unter 05574/6756-230
zur Verfiigung.

Wir bieten Dir ﬁ]r__diese Position ein leistungsgerechtes und marktkonformes Gehalt das Deiner Qualifikation und Erfahrung entspricht.
Bereitschaft zur Uberzahlung des KV gegeben.

www.rattpack.eu



